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УКРАЇНА

СРІБНЯНСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ

(перша сесія восьмого скликання

перше пленарне засідання)

25.11.2020 року      

смт Срібне

Про умови оплати праці

секретаря селищної ради
Відповідно до Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів»,   селищна рада вирішила:   

1. Встановити секретарю селищної ради МАРТИНЮК Ірині Іванівні посадовий  оклад згідно штатного розпису.
2. Установити надбавку за виконання особливо важливої роботи в розмірі 50 % посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг посадової особи місцевого самоврядування та надбавки за вислугу років.

3. Надавати матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу на оздоровлення в розмірі середньомісячної заробітної плати.

4. Здійснювати преміювання в межах фонду преміювання та економії фонду оплати праці.
5. Встановити надбавку за вислугу років в розмірі 40 %  від посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг.

Селищний голова





О.ПАНЧЕНКО
